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  NGHỊ QUYẾT
CỦA ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2010
CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 12 – CAO CƯỜNG

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 được Quốc hội Nước cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29/11/2005 và các văn bản hướng dẫn thi hành;
- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Sông Đà 12 - Cao Cường;
- Căn cứ Báo cáo của  Ban  kiểm  tra  tư cách Cổ đông;
- Căn cứ Biên bản kiểm phiếu  biểu quyết các nội dung đã thông qua tại Đại hội, 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2010
CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 12 – CAO CƯỜNG

QUYẾT NGHỊ:

1. Nhất trí thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc Công ty và kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh, đầu tư năm 2009, các chỉ tiêu chính: 
- Doanh thu thực hiện : 73.328.213.486  đồng 

-  Lợi nhuận thực hiện: 16.247.480.036  đồng 

-  Lợi nhuận còn lại sau khi trích lập 4 quỹ: 12.185.610.027 đồng

-  Thu nhập bình quân thực hiện: 3,023 triệu đồng/người/tháng 

- Giá trị đầu tư thực hiện: 14.385.471.358 đồng
2. Nhất trí thông qua Kế hoạch sản xuất kinh doanh, đầu tư năm 2010 gồm các chỉ tiêu chính như sau:

- Doanh thu : 144,594 tỷ đồng

-  Lợi nhuận kế toán trước thuế: 42,936 tỷ đồng

-  Lợi nhuận để chia cổ tức: 22,5 tỷ đồng

-  Tỷ lệ lãi chia cổ tức: 25% năm.

- Thu nhập bình quân: 3,6 triệu đồng/người/tháng   

- Giá trị đầu tư thực hiện: 147 tỷ đồng
3.  Nhất trí thông qua Báo cáo kiểm toán tài chính năm 2009 và báo cáo tăng vốn điều lệ do Công ty trách nhiệm hữu hạn Tư vấn kế toán và Kiểm toán Việt Nam (AVA) thực hiện 
- Lợi nhuận trước thuế: 16.247.480.036 đồng

- Thuế thu nhập doanh nghiệp: Được miễn
- Lợi nhuận sau thuế:  16.247.480.036  đồng
- Việc phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ từ 60 tỷ đồng lên 90 tỷ đồng phù hợp với chuẩn mực và chế độ kế toán Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan.
4. Nhất trí thông qua Phương án phân phối lợi nhuận năm 2009:

- Lợi nhuận sau thuế được phân phối:  16.247.480.036  đồng 

- Trích lập các quỹ, trong đó: 

         + Quỹ phát triển sản xuất 10%: 1.624.748.004 đồng

         + Quỹ dự dự phòng tài chính 5% : 812.374.002 đồng

         + Quỹ khen thưởng 5%:  812.374.002  đồng

         + Quỹ phúc lợi 5%: 812.374.002 đồng
- Lợi tức chia cho cổ đông năm 2009 là : 12.000.000.000 đồng

- Tỷ lệ chia cổ tức: 20% /năm, trong đó đã thực hiện chi tạm ứng cổ tức 15% 

- Lợi nhuận còn lại bổ sung vào quỹ đầu tư phát triển là: 185.610.027 đồng.
5. Nhất trí thông qua Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát Công ty năm 2009 và chương trình công tác năm 2010, trong đó các chỉ tiêu chính là:
a, Về kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2009:


+ Tổng doanh thu: 73.328.213.486 đồng 

  + Lợi nhuận trước thuế: 16.247.480.036 đồng 

b, Tài sản của Công ty trên Báo cáo tài chính đến ngày 31/12/2009
Tổng tài sản: 114.045.058.576 ®; Trong ®ã: 
+ Tài sản ngắn hạn: 47.013.675.143  đồng
+ Tài sản dài hạn:    67.031.383.433  đồng
c, Vốn chủ sở hữu: 94.663.955.157 đồng; Trong ®ã:
    + Vốn điều lệ đến 31/12/2009 là: 60.000.000.000 đồng
 + Lợi nhuận chưa phân phối: 16.247.480.036  đồng

    + Các quỹ: 18.416.475.121  đồng
( Số lượng cổ phần chào bán: từ 5 triệu đến 10 triệu cổ phần.

( Phương án sử dụng vốn từ đợt chào bán: Để tiếp tục thực hiện các dự án Dự án XD bến chuyên dùng bốc dỡ vật tư và bãi trung chuyển VTTB tại Hải Phòng, Dự án nâng cao năng lực thi công xây lắp cho các đơn vị, Đầu tư Dự án Thuỷ điện Nậm Mô - Nghệ An, Đầu tư tài chính vào các doanh nghiệp khác; Góp vốn điều lệ thành lập các công ty CP do Công ty BĐS tài chính dầu khí và Công ty CP Sông Đà 12 hợp tác đầu tư như Dự án khu đô thị Quảng Thành - Thành phố Thanh Hoá, Dự án XD Khu biệt thự nhà vườn và du lịch sinh thái Sunny Light - Đường Láng - Hoà Lạc và các dự án khác. Đại hội đồng cổ đông nhất trí uỷ quyền cho HĐQT được toàn quyền thực hiện việc phát hành tăng vốn trong khoảng thời gian thích hợp trong năm 2008.

( Phương án, giá cả và các đối tượng phân phối: Uỷ quyền cho HĐQT quyết định tại thời điểm lập hồ sơ xin phát hành.

( Số cổ phần lẻ phát sinh, số cổ phần do cổ đông hiện hữu không thực hiện quyền và số cổ phần chưa chào bán hết (nếu có), ĐHĐCĐ uỷ quyền cho HĐQT thực hiện chào bán tiếp theo nguyên tắc giá chào bán không thấp hơn so với các cổ đông hiện hữu.

( ĐHĐCĐ uỷ quyền cho HĐQT quyết định thời điểm chốt danh sách cổ đông hiện hữu và quyết định mức giá chào bán chính thức cho từng đối tượng phù hợp với diễn biến thị trường tại thời điểm chào bán nhằm đảm bảo mục tiêu tối đa dòng tiền thu về phục vụ cho hoạt động SXKD của công ty với điều kiện giá chào bán cho các đối tượng khác không thấp hơn giá chào bán so với các cổ đông hiện hữu.

( Niêm yết bổ sung cổ phần: ĐHĐCĐ nhất trí thông qua việc niêm yết bổ sung số lượng cổ phần chào bán thêm trong năm 2008 tuỳ theo quyết định của HĐQT tại từng thời điểm ngay sau khi công ty thực hiện xong việc chào bán cổ phần phát hành thêm.

* Tỷ lệ cổ đông biểu quyết:

- Đồng ý:                          %.

- Không đồng ý:               %.

6. Nhất trí thông qua báo cáo thực hiện trả thù lao HĐQT và BKS Công ty năm 2009 đã thực hiện là 648.000.000 đồng;

- Thông qua Phương án trả thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát và Thư ký Công ty năm 2010 thực hiện từ ngày 1/1/2010 như sau:

+ Chủ tịch hội đồng quản trị chuyên trách     25.000.000 đồng/tháng

+ Thành viên HĐQT kiêm nhiệm: 

  4.000.000 đồng/người/ tháng

+ Trưởng ban kiểm soát: 



  3.000.000 đồng/tháng

+ Thành viên BKS: 



  1.000.000 đồng/người/tháng

+ Thư ký Công ty                                             1.000.000 đồng/tháng
7. Thống nhất bổ sung ngành nghề kinh doanh, nội dung ngành nghề kinh doanh bổ sung là:

- Tư vấn, thiết kế, chế tạo, chuyển giao công nghệ các dây chuyền công nghệ: Xử lý môi trường, sản xuất vật liệu xây dựng.

- Tư vấn, thiết kế các công trình công nghiệp, dân dụng, giao thông vừa và nhỏ;
Nội dung thông qua tại điểm 7 này có giá trị bổ sung khoản 1 điều 3 Điều lệ Công ty cổ phần Sông Đà 12 – Cao Cường ngày 27 tháng 3 năm 2009 và các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông đã thông qua liên quan đến nội dung trên kể từ ngày Điều lệ Công ty được thông qua đến thời điểm cuộc họp Đại hội đồng cổ đông này thông qua. 

8. Thống nhất đổi tên Công ty

Tên cũ: 

- Tên tiếng Việt: Công ty cổ phần Sông Đà 12 - Cao Cường

- Tên tiếng Anh: Song Da 12 – Cao Cuong Joint Stock Company

- Tên viết tắt: SONGDA - CAOCUONG., JSC

Tên mới: 

- Tên tiếng Việt: Công ty cổ phần Sông Đà Cao Cường;

- Tên tiếng Anh: Song Da Cao Cuong Joint Stock Company

- Tên viết tắt: SONGDACAOCUONG., JSC 
Nội dung thông qua tại điểm 8 này có giá trị sửa đổi khoản 1 điều 2 Điều lệ Công ty cổ phần Sông Đà 12 – Cao Cường ngày 27 tháng 3 năm 2009 và các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông đã thông qua liên quan đến nội dung trên kể từ ngày Điều lệ Công ty được thông qua đến thời điểm cuộc họp Đại hội đồng cổ đông này thông qua. Đồng thời Công ty cổ phần Sông Đà Cao Cường tiếp tục kế thừa và thực hiện mọi quyền, nghĩa vụ, trách nhiệm của Công ty cổ phần Sông Đà 12 - Cao Cường;
9. Điều chỉnh Dự án đầu tư gạch nhẹ chưng áp AAC như sau:
- Tên dự án đầu tư: Nhà máy gạch nhẹ chưng áp AAC
- Tổng mức đầu tư điều chỉnh: 161,403 tỷ đồng 
- Nguồn vốn và cơ cấu vốn vay: Vốn vay 60% từ ngân hàng thương mại là 96,84 tỷ đồng; tài sản thế chấp đảm bảo nợ vay là toàn bộ tài sản của Công ty và tài sản hình thành từ vốn vay, trong đó có vốn góp của các Cổ đông; nguồn vốn còn lại là vốn huy động, vốn tự có….
10. Nhất trí thông qua việc tiếp tục hoàn tất việc niêm yết cổ phiếu của Công ty Cổ phần Sông Đà 12 – Cao Cường trên Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội. Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện, lựa chọn thời điểm, tiến hành các thủ tục niêm yết cổ phiếu theo đúng quy định của Pháp luật.
11. Đại hội đồng cổ đông giao cho Hội đồng quản trị chủ động lựa chọn một trong ba công ty kiểm toán là Công ty TNHH Tư vấn kế toán và Kiểm toán Việt Nam – AVA; Công ty TNHH Kiểm toán và Kế toán Việt Nam (AAC); Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn A&C  để thực hiện kiểm toán Công ty năm 2010, 
12. Nhất trí thông qua báo cáo của Hội đồng quản trị về đợt tăng vốn điều lệ từ 60 tỷ đồng lên 90 tỷ đồng. Đại hội đã nhất trí thông qua kết quả đã thực hiện của đợt phát hành này.
13. Tiếp tục phê chuẩn Quyết định số 08/QĐ-HĐQT ngày 09 tháng 01 năm 2008 của HĐQT về việc bổ nhiệm ông Kiều Văn Mát – Hiện là Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty kiêm nhiệm chức Tổng Giám đốc Công ty cổ phần Sông Đà 12 – Cao Cường. 
14. Nhất trí uỷ quyền cho  Hội đồng quản trị Công ty tiếp tục triển khai thực hiện toàn bộ các nội dung mà Đại hội đã biểu quyết nhất trí thông qua.
Toàn văn Nghị quyết này đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên Công ty cổ phần Sông Đà 12 - Cao Cường ngày 17 tháng 4 năm 2010 biểu quyết nhất trí thông qua và có hiệu lực ngay sau khi kết thúc Đại hội./. 


                                                                                           TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
                                                                                                                      CHỦ TỌA ĐẠI HỘI

                                                                                                            CHỦ TỊCH HĐQT
 Nơi nhận:
   - Các cổ đông;                                                                                                   
   - Tổng giám đốc;
   - Các thành viên HĐQT, BGĐ, BKS                                                                  (Đã ký)
   - TGĐ, Kế toán trưởng;


   - Thư ký Công ty;
   - Lưu VP.
                                                                                                         
                                                                                                                        Kiều Văn Mát
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